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REGLAMENTO DE AHORRO

Por el cual se adopta el reglamento de ahorro para los asociados del
FONDO DEEMPLEADOS DE ACH COLOMBIA

La Junta Directiva del Fondo de Empleados de ACH Colombia, en uso de sus

facultadeslegales y estatutarias

CONSIDERANDO:

1. Que es caracteristica de las organizaciones de economia solidaria el ejercicio
de una actividad socioecondmica, tendiente a satisfacer necesidades de sus
asociadosy mejorar su calidad de vida, de conformidad con su objeto social.

2. Que el Fondo en desarrollo de su objeto social debe prestar servicios de ahorro
en forma directa y Unicamente a sus asociados en las modalidades y requisitos
que establezcan los reglamentos y de conformidad con lo que dispongan las

normas sobre la materia.

3. Que al ser necesario aceptar y acoger modificaciones en la prestacion de los
servicios de ahorro, se hardn evaluaciones periddicas ordenandose realizar las
modificaciones pertinentes las cuales seran aprobadas en el mismo seno de la

Junta Directiva.

ACUERDA:

CAPITULO PRIMERO: NORMAS GENERALES

Articulo 12. OBJETIVOS Y NORMATIVIDAD: El presente reglamento de ahorro tiene como
objetivo fundamental establecer las normas que regulan la relacién entre los asociados v el
Fondo de Empleados en la prestaciéon de este servicio institucional.

Se entenderad incorporada a la regulaciéon de los servicios de ahorros, todas las
disposiciones de ley y otras normas emanadas de las autoridades de control y vigilancia del

sector solidario.
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CAPITULO SEGUNDO: DEPOSITOS Y RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 22. APORTES: Son recursos para el otorgamiento de créditos los aportes sociales de
los asociados cuyos montos y periodicidad se definen en el reglamento y en el estatuto.

Para el servicio de préstamos se incorporan en la cantidad que defina la Junta Directiva
segln los presupuestos, planes y programas de cada ejercicio.

Articulo 32. AHORROS Y OTROS DEPOSITOS: Los depdsitos de ahorro ordinario o
permanente, extraordinario o a la vista y a plazo o depdsitos a término, se destinardn a la
prestacidon del servicio de crédito para los asociados, de conformidad con las decisiones
adoptadas por la Junta Directiva.

Articulo 42. CUOTA SUCESIVA OBLIGATORIA: En los términos definidos en el estatuto, todos
los afiliados se comprometen de manera obligatoria a ahorrar una cuota con periodicidad
mensual, equivalente al tres punto cinco por ciento (3,5%) sobre sus salarios basicos
devengados con un tope maximo del cincuenta por ciento (50%) de un salario minimo
mensual legal vigente.

De la cuota sucesiva mensual, el 10% se llevara a aportes sociales individuales y el 90%
restante se aplicard a la cuenta individual de ahorros ordinarios o permanentes.

En todo caso, el monto total de la cuota sucesiva permanente no podra exceder el diez por
ciento (10%) del ingreso salarial del asociado.

Articulo 52 AHORROS EXTRAORDINARIOS: Para todos los efectos legales, se entenderan
como ahorros extraordinarios aquellos que el afiliado realice en exceso de la cuota
periddica obligatoria, asi como los realizados por fuera de nédmina en la caja de la entidad.

También se entenderan como ahorros extraordinarios y bajo esta modalidad serdn
aplicados, aquellos recursos econdmicos entregados por parte de la empresa en favor de
sus trabajadores asociados al Fondo.

PARAGRAFO: La Junta Directiva definird los términos, procedimiento y condiciones para
reintegrar total o parcialmente los recursos aplicados en ahorros extraordinarios,
teniendo presente que éstos sirven de garantia y se hallan pignorados hasta por el valor de
las obligaciones existentes.

Por regla general, estaran a la vista y podran ser reintegrados o retirados los montos de los
ahorros extraordinarios que excedan de los valores que resulten de calcular el cupo
individual de crédito seglun los parametros expresados en el Articulo 32 del presente
reglamento.
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Articulo 62. OTRAS MODALIDADES DE AHORRO: En los términos definidos en la ley, se
establece el servicio de depdsitos a término a través del cual se fomenta la cultura de
ahorro y se establecen condiciones adicionales con las que se dota de recursosa la entidad
para mejorar su liquidez para la prestacion del servicio de préstamos.

La Junta Directiva definird los términos, condiciones y procedimiento para la constitucién,
renovacién, cancelacién y pago de los depdsitos a término.

La tasa de captacion sera determinada segun escalas ponderadas por montos de inversién
y rangos de plazo

Articulo 72 REVALORIZACION Y RENTABILIDAD: La asamblea general del Fondo podra
ordenar la revalorizacion de los aportes en los términos y hasta en los montos maximos
previstos por la ley.

La Junta Directiva determinard las tasas de interés que se reconoceran a las diferentes
modalidades de depdsito, seguin las evaluaciones econdmicas que sean del caso.

La tasa de interés establecida para los AHORROS PERMANENTES serad del 4% EA, los
rendimientos financieros de los ahorros permanentes se liquidaran y se capitalizaran.

La tasa de interés establecida para los AHORROS VOLUNTARIOS serd del 4% EA, los
rendimientos financieros de los ahorros extraordinarios se liquidaran y se capitalizaran.

La tasa de interés establecida para los AHORRO NAVIDENO serd del 6% EA, los rendimientos
financieros de los ahorros navidefios se liquidaran de manera mensual y semantienen en la
cuenta por pagar de rendimientos.

La tasa de interés establecida para los DEPOSITOS A TERMINO (DAT) estard determinada
por las siguientes escalas y aplica para cualquier monto:

CDAT
Hasta 90 dias 91-180 dias > 181 dias
3,0% 3,25% 3,50%

Las tasas de interés con referencia EA

Aplicadas para cualquier monto.
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